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Despre nevoia de inovatie in educatie

Prof. dr. Genoveva Aurelia Farcas
Inspector Scolar General

Expresia "traim intr-o societate in continua schimbare" este repetata din ce in ce mai
des, iar repercusiunile asupra invatamantului de pretutindeni implica transformari
profunde, de la nivel de management scolar la profesorii practicieni care sa poata asimila
schimbarile, sa le prelucreze la nivel personal, pentru ca mai apoi sa transmita elevilor nu
doar informatii actualizate, ci si stari de spirit, motivatii, atitudini ce incumba necesitatea
inovatiei in viata scolara, profesionald, dar siin cea de zi cu zi.

Inovarea in educatie atinge asadar toate palierele, transformarile profunde fiind
incurajate si promovate de leaderi implicati si inspirati, precum si de profesori motivati si
ancorati in actualitate. In acest context, putem contura o serie de arii pedagogice, zone
educationale care necesita optimizari, schimbari de accente in contextul actual al
profundelor transformari societale.

Copiii secolului 21 se nasc in mijlocul schimbarilor aduse de globalizare,
multiculturalism si de tehnologia digitald. In acest context, trebuie s& aibd in vedere in
primul rand dezvoltarea scolilor drept comunitati de invatare, in care dominante
trebuie sa fie bucuria de a invata si atmosfera de colaborare intre elevi, dar si intre
elevi si cadrul didactic. Astfel, si metodele didactice trebuie sa fie diversificate,
translate de la invatarea individuala catre invatarea colaborativa. Paradigma celor
cei 4 C - communication, collaboration, creativity, critical thinking - poate fi un cadru
pedagogic pentru alegerea celor mai inspirate strategii didactice si de interactiune
educationala din acest punct de vedere.Prioritizarea procesului de autonomie
institutionala, dar si a autonomiei profesorului in actul educational, trebuie obligatoriu
completate cu o alta zona de interventie educationala: promovarea autonomiei elevilor
in invatare si in scoala, din perspectiva pregatirii lor pentru viata de dincolo de zidurile
scolii.




Fara indoiald, reformarea profunda trebuie sa se regaseasca in primul rand in zona
curriculara, astfel ca se impune schimbarea continutului materiilor de la o perspectiva
locala catre una globala si mai ales aducerea in curricula tuturor disciplinelor scolare a
temelor de actualitate, in consonanta cu timpul in care traim si cu descoperirile
stiintifice, artistice, tehnologice ale secolului nostru.Suntem in fata unei ere in care copiii -
prin noile lor deprinderi acumulate foarte de timpuriu - dicteaza modul de invatare, in care
lumea digitald a devenit un spatiu natural de invatare. In insemnatd masurad utilizarea
mediilor digitale de invatare trebuie sa coexiste cu mediile reale, generdand mai
multe experiente autentice de invatare activa, inclusiv prin explorare in afara clasei.

Totodata, cresterea motivatiei elevilor de a face mai multa miscare, de a-si
petrece timpul liber practicand un sport preferat, un curriculum centrat si pe aceasta
dimensiune, ar conduce la acea armonie intre minte-corp-suflet propusa de Rudolf Steiner
si aclamata de antici prin dictonul latin Mens sana in corpore sano.

Invatarea transdisciplinara si colaborarea intre profesori trebuie sd producd
trezirea interesului elevilor pentru cunoasterea holistica a lumii in care traiesc. Proiecte
precum Romadania 100, Civilizatie actuala, care includ mai multe materii, reprezinta tot
atatea punti spre revigorarea motivatiei pentru cunoastere.

Regandirea procesului de evaluare trebuie sa se faca si din perspectiva invatarii, nu
doar a ierarhizarii elevilor prin examene. Mai bine spus, evaluarea trebuie sa faca
parte dininvatare, nu sa fie scopul invatarii.

Orice viziune realista asupra educatiei dintr-o tara trebuie sa aiba in vedere si
tendintele, disfunctionalitatile constatate: colectivele de elevi din mediul rural sunt
in scadere, dificultati in identificarea cadrelor didactice calificate care sa ocupe posturile
din scoli aflate la distante considerabile fata de aglomerarile urbane, dificultati in
realizarea unui invatamant de calitate legate de lipsa unei infrastructuri moderne,
adecvate. Astfel, o viziune inovativa pe termen lungin educatie trebuie sa remedieze si sa
propuna solutii personalizate pentru depasirea acestor impedimente.

Aceste schimbari, alaturi de multe altele, pot crea altfel de scoli pentru copiii nostri,
cu profesori care sa faciliteze invatarea si sa coboare de pe tronul magistrocentrismului,
scoli cu spatii securizate, dotari si amenajari pe masura zilelor in care traim, cu programe
complementare celor obligatorii, pe tot parcursul zilei, scoli prietenoase.




Nume si prenume elev: YANIS ANDREI ALUPOAICEI

Scoala de provenientd: SCOALA GIMNAZIALA “PETRU RARES” HARLAU
Clasa: a IV-a

Care consideri ca este cea mai buna contributie a ta referitoare la educatie?

Eu cred ca cea mai buna contributie a mea referitoare la educatie consta in
sarguinta, seriozitatea, atentia, efortul pe care il fac zilnic pentru a invata, a-mi face
temele, a participa la viata scolii, a avea initiativa, a nu uita ca orice drept presupune si
responsabilitati.

Cred ca faptul ca am in carnetul de elev numai calificativul “Foarte bine”, nu e numai
rasplata muncii, comportamentului a carui motto este: "Parerea si atitudinea ta
conteaza!”, ci si dovada ca imi doresc mult sa fiu un adevarat cetatean al Romaniei si al
Planetei Albastre.

Sunt agent al schimbarii pentru ca...

Rezultatele la invatatura si comportare obtinute in toti anii de studiu ma indeamna
sa spun, chiar daca putin timid: sunt un elev-agent al schimbarii ...

Astept sa reinceapa scoala! Sa-mi imaginez cu bucurie milioanele de copii de
pretutindeni ce merg sa invete, nemarginita miscare din care fac si eu parte si care daca ar
inceta “omenirea ar recadea in barbarie, caci aceasta miscare e insusi progresul, speranta
si mandria lumii”, asa cum spunea Edmondo de Amicis.

Imiiubesc tara siiubesc nespus de mult limba si literatura romana.

Sunt bucuros ca am participat la fiecare editie a concursului judetean “Lectura-
cuvant si imagine”, organizat de Inspectoratul Scolar Judetean Iasi si Scoala Gimnaziala
"Alexandru cel Bun”, Iasi, siam obtinut pe rand: premiul I, II, III.

La editia a VI-a, 2018 am obtinut Premiul II, avand 95 puncte;
(scoalal3_iasi@yahoo.com; acbiasi.ro/images/lectura-2018/cls.2.pdf), Alupoaicei Yanis
Andrei, pozitia 627.

La editia a VII-a, 2019, am obtinut Premiul III, avand 93,5 puncte;
(scoalal3_iasi@yahoo.com; acbiasi.ro/images/lectura-2019/fin3.pdf.), Alupoaicei Yanis
Andrei, pozitia 16.




YANIS ANDREI ALUPOAICEI

SCOALA GIMNAZIALA “PETRU RARES” HARLAU

Clasa: a IV-a

Mentionez faptul ca incepand cu 1 septembrie 2016 si pana in martie 2020, anual,
am obtinut Premiul I la sectiunile ,Creatie literara” si ,Creatie plastica” la concursurile
organizate in cadrul Proiectului Educativ,,Obiceiuri si traditii la romani", desfasurat la
Scoala Gimnaziala “Petru Rares” Hirlau in colaborare cu Inspectoratul Judetean Iasi. La
acestea adaug faptul ca in anul 2018 am obtinut Premiul III la sectiunea ,Teatru”
festivalului-concurs din cadrul Proiectului ,La curtile Hirlaului”.
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Sunt mandru ca de mai multi ani fac parte, alaturi de colegii mei, din corul Scolii
Gimnaziale "Petru Rares” si ca astfel imi exprim contributia personala la prestigiul scolii,
prin premiile obtinute, de fiecare data la concursul: "Ritmurile copilariei”, de Corul,
"Armonia” si Corul "Tril” ( Premiul I, editia a XV-a, mai 2018; Premiul I, editia a XVI-a,

iunie 2019).




; ,/ Colegiul National
Emil Racovitd laji

Excelentd Tn educatie

Nume si prenume elev: HORIA DRAGOSLAV
Scoala de provenientd: COLEGIUL NATIONAL “EMIL RACOVITA” IASI
Clasa: a XI-a

Care consideri ca este cea mai buna contributie a ta referitoare la educatie?

Cea mai buna contributie a mea referitoare la educatie consider ca este proiectul
iXperiment, primul accelerator de afaceri pentru liceeni din Romania, pe care |-am initiat si il
coordonezin Iasi, fiind un proiect plecat din Cluj.

Sunt agent al schimbarii pentru ca:

Consider ca la scoala nu vorbim indeajuns despre viitor si nu suntem indeajuns de
provocati sa ne folosim mintile pentru a culege informatii despre oportunitati futuristice,
astfel incat sa fim unii dintre cei care contureaza acest viitor, cel putin viitorul apropiat.
Astfel, ceea ce voi propune in acest eseu nu este despre ceva neaparat nou aparut sau recent
descoperit, ci mai degraba despre ceva de care vom avea nevoie urgenta in viitor.

BLOCKCHAIN - NEVOIA VIITORULUI

Blockchain este o tehnologie aparuta in contextul crizei financiare din 2007-2008 si
care isi propunea sa atinga un scop uimitor: digitalizarea increderii. P4na atunci, bancile
existau pentru a intermedia tranzactiile monetare intre doua parti deoarece nu exista
incredere intre ele pentru a tranzactiona direct. Blockchain, insa, venea atunci ca un salt
urias inainte in industria bancara si nu numai.

In prezent aceastd tehnologie este consideratd de multi vizionari si oameni influenti
tehnologia care va schimba viitorul si de care viitorul are nevoie. Pentru a justifica aceste
afirmatii voi oferi o lista de procese din societatea noastra pe care Blockchain le
eficientizeaza si securizeaza:

procesul de votare;

digitalizarea increderii;

transferul de baniinternational.

Pentru a fi mai clar, Blockchain este un registru public (baza de date) descentralizat, pe
internet, aflat in continua crestere, la care se pot doar adauga si citi date, fara insa a putea fi
sterse sau modificate (https://www. youtube.com/watch?v=0TGRWDkrS6Q).




HORIA DRAGOSLAV

COLEGIUL NATIONAL “EMIL RACOVITA” IASI

Clasa: a XI-a

O alta aplicatie a acestei tehnologii a fost crearea crypto-monedelor, cea mai
cunoscuta fiind Bitcoin, formandu-se intregi piete de tranzactionare. Pe cele mai mari se
tranzactioneaza zilnic cateva miliarde de dolari. Astfel, aceste piete sunt deja uriase, dar
se afla totusi in continua crestere.(https://www.youtube.com/watch?v=B2ZhsgWIQHU).
Exista si o piata romaneasca de tranzactionare a crypto-monedelor: LDV Crypto Bank.

Avand in vedere toate cele de mai sus, propun catre Inspectoratul Scolar Judetean
Iasi, dar si la nivel national, un proiect de informare adresat atat liceenilor, cat si
studentilor, despre ce este Blockchain, despre cum functioneaza si unde poate fi folosita
aceasta tehnologie. Acest proiect va consta intr-o parte teoretica formata atat dintr-un
curriculum care contine cunostiintele de baza, céat si puncte de vedere ale unor oameni
experimentati in domeniu, invitati sa vorbeasca in cadrul sesiunilor. Dupa acumularea
cunostiintelor necesare, participantii vor fi incurajati sa dezvolte proiecte care folosesc
Blockchain cu scopul de a inova anumite procese din societatea actuald, care vor fi
validate sau nu de cétre un juriu. in Romania deja existd cateva astfel de proiecte:
Persona, Cryptocoin.pro, Asociatia Blockchain Romania. Merita mentionat aici si Mihai
Alisie, cofondatorul Ethereum, a doua cea mai cunoscuta crypto-moneda din lume.

Consider ca este rolul institutiilor de invatamant sa ne pregateasca cat mai bine
pentru viitor, sa ne deschida noi orizonturi si sa ne faca sa gandim cat mai liber. Acest
proiect, cred cu tarie ca va provoca liceenii sa priveasca in alt mod lumea, le va starni
interes si 1i va forta sa perceapa solutii pentru lumea inconjuratoare intr-un alt mod decat
au facut-o pana acum.



Nume si prenume elev: DENISA DEMET-HERCIU

Scoala de provenienta: COLEGIUL PEDAGOGIC ,,VASILE LUPU"”, IASI
Clasa: a XII-a

Care consideri ca este cea mai buna contributie a ta referitoare la educatie?

Consider ca una dintre contributiile mele care cantareste greu in domeniul educatiei
este constituita de participarea la Concursul National ,,Calatoria mea interculturala”.

Sunt agent al schimbarii pentru ca...

... pe parcursul celor 4 ani de liceu am reusit sa ofer colegilor mei o alta perspectiva
asupra colectivului nostru, in calitate de sefa clasei, scopul meu fiind intotdeauna coeziunea
grupului, oferirea propriului exemplu prin sprijinirea celor aflati in dificultate, dar si
implicarea in activitatile extracurriculare, care este posibil sa fi contat cel mai mult in
misiunea mea de agent al schimbarii.

De-a lungul istoriei, natiunea s-a confruntat cu probleme precum rasismul,
nedreptatea sau diferenta dintre statuturile sociale impuse cu care am fost etichetati fara
drept de apel. Incepand cu americanul Gordon Parks si Ugur Gallenkus, de origine turc3,
care au reusit prin talentul lor sa surprinda, cu ajutorul fotografiilor, adevarata semnificatie a
rasismului si a nedreptatii, continuand cu atletul John Carlos care a infiintat o campanie de
informare despre pericolul rasismului, toti cei afectati de acest fenomen am incercat, in
limita propriilor puteri, beneficiind de imaginatie si ambitie, sa combatem ceea ce numim
astazi discriminare.

Pornind de la deviza ,Educatia presupune schimbare, iar schimbarea nu poate exista
fara educatie.”, cea care constituie sursa la care ma voi raporta in cele ce urmeaza, cea mai
potrivita alegere pentru a-mi demonstra mie insami, in primul rand, dar si celor din jurul
meu, ca egalitatea dintre oameni, culturi si popoare este fundamentala, a fost participarea la
Concursul National ,Calatoria mea interculturalda”, momentul de mare importanta din
intregul meu parcurs educational. Regulile concursului au fost clare: reprezentarea
minoritatii din care faci parte, alaturi de echipa ta, folosindu-te de un mesaj relevant pentru
tipul activitatii alese. Echipa formata din mine si colegul meu, Antonio Dodea, numita
,Drumale”, a fost intemeiatd in baza motto-ului nostru, ,Educatia salveaz vieti!”. in cadrul
etapei nationale, sustinute la Oradea, in anul 2019, am reprezentat minoritatea turca
datorita originii mele paterne.




DENISA DEMET-HERCIU

COLEGIUL PEDAGOGIC ,,VASILE LUPU", IASI
Clasa: a XII-a

Incd din momentul in care am plecat de la Iasi am avut in gadnd sa le prezint colegilor mei
din toata tara cultura mea si traditiile etniei din care provin in cel mai coerent si frumos
mod posibil, vazand oportunitatea aceasta ca o impartasire de emotii si un schimb de
experienta vital. Potrivit acestor considerente, pentru mine, concursul nu a mai insemnat
competitie cu ceilalti participanti, ci simpla dorinta de a le arata cea mai buna varianta a
mea, dar si de a-i descoperi dincolo de eticheta pusa de societate. Sunt convinsa ca munca
din spatele acestei realizari si-a spus cuvantul, insa obtinerea premiului I a fost posibila
mai ales datorita perspectivei din care am privit aceasta experienta: sa demonstrez ca
oriunde ne-am afla, oricine am fi si orice nationalitate am avea, avem ceva in comun -
umanitatea, care ne face egali si care ne ofera aripi pentru a zbura dincolo de
preconceptiile societatii, dar si dreptul la educatie pentru care trebuie sa luptam, mai ales
noi, viitoarele cadre didactice.

Asadar, prin contributia mea, intorcandu-ma in colectivitatea din care fac parte, am
aratat ca atunci cand ai propria opinie asupra unui aspect trebuie sa lupti pentru a o
exprima, dar argumentele valide trebuie sustinute pentru a putea fi luate in considerare,
nu doar gandite. Astfel, am incurajat intregul colectiv in a-si depasi propriile limite si in a
lupta pentru visul lor.

Meritul nostru a fost prezentat si la nivel judetean, cu ajutorul ziarelor ,Buna ziua,
Iasi”, ,Ziarul de Iasi” si ,Jurnalul Iesean”.

Aceste doua fotografii surprind intreaga noastra realizare:




Nume si prenume elev: TEODORA IACOB

Scoala de provenienta: LICEUL TEORETIC “"VASILE ALECSANDRI"” IASI
Clasa: a X-a

Care consideri ca este cea mai buna contributie a ta referitoare la educatie?

Imi place sa dau tot ce am mai bun nu numai in calitate de elev, ci, mai ales, ca membru
intr-o echipa de proiect.

Asadar, m-am implicat activ in doua programe europene desfasurate in cadrul Liceului
Teoretic “Vasile Alecsandri” din Iasi: Concursul national "EUROSCOLA", editia a XII-a (24 iunie
2019-24 octombrie 2019) si Programul educativ ,Scoli-ambasador ale Parlamentului European”
(EPAS), derulat de Biroul de Legatura al Parlamentului European in Romania, in parteneriat cu
Ministerul Educatiei Nationale si Asociatia "Agenda 21” (an scolar 2018-2019, an scolar 2019-
2020).

Consider ca aceste experiente reprezinta cea mai importanta contributie a mea in
legatura cu educatia, intrucat au fost modelatoare atat pentru mine, cat si pentru beneficiarii
activitatilorimplementate.

Sloganul ,Educatia schimba vieti”, care a stat la baza actiunilor realizate sub umbrela
“EUROSOLA” se potriveste, deopotriva cu personalitatea mea, precum si cu activitatile cu care
imi umplu timpul liber, intrucat am incercat, dintotdeauna, sa nu ma opresc din a invata si din a-
mi consolida deprinderile folositoare. Sunt de parere ca educatia este cea mai accesibila
modalitate de a ne asigura un viitor adecvat aptitudinilor si pasiunilor noastre. in timp ce scoala
se incheie odata cu examenul de Bacalaureat, educatia si formarea profesionala ar trebui sa fie
continue, In speranta evitarii lacunelor din pregatirea noastra.Acest proiect a insemnat o
multime de activitati educative, deosebit de variate si de interesante, create de elevi pentru
elevi, precum expozitii de fotografii, vanatoare de comori, caravana prin scolile si liceele iesene,
vernisaje si multe altele.




TEODORA IACOB

LICEUL TEORETIC “"VASILE ALECSANDRI"” IASI

Clasa: a X-a

Plecand de la povestea de succes a modelului nostru, Prof. Univ. Dr. D. H. C. Vasile Cotofan,
cultivand simbolic conceptul de “efectul fluturelui” si creand activitati care promoveaza
educatia, ca “vibratia care te transforma”, educatia interculturald, importanta formarii
neincetate etc., am reusit sa atragem atentia asupra initiativei in plan scolar, dar si in plan
comunitar. In calitate de membru-cheie al echipei, am conceput articole informative pentru
blogul nostru si pentru revista ,,Ararat”, am desfasurat prezentari educative si interactive in scoli
si licee iesene, am introdus lumea cartilor si literatura intre punctele principale promovate si am
reprezentat echipa, in particular, efortul neintrerupt depus de noi, in spatiul audio-vizualului, in
presaieseana.

In final, munca noastra a fost rasplatita, obtinand locul I in clasamentul national si
castigand posibilitatea de a participa la o zi “Euroscola”, in Parlamentul European din Strasbourg.

Pe de alta parte, datorita programului ,,Scoli-ambasador ale Parlamentului European”, am
dobandit si mi-am slefuit o serie de calitati si de abilitati insemnate pentru viitor. Ca ambasador
junior al Parlamentului European, am conceput si am pus in practica activitati, atat in interiorul
scolii, cat si in exteriorul acesteia (Colegiul National de Arta “Octav Bancila” din Iasi, Scoala
“Qtilia Cazimir” din Iasi etc.). Pentru a putea impartasi informatii de baza despre UE, despre
importanta insitutiilor europene, despre impactul pe care il are UE in viata cotidiana etc. si
pentru a indemna spre o cetatenie activa cat mai multi tineri, am realizat personal, pornind de la
un Manual al Elevului si un Ghid al Profesorului redactate de PE pentru EPAS, un suport electronic
special pentru lectii - prezentari PowerPoint, organizate in manunchiuri de teme asemanatoare
sitrei foi de ziar (distinse cu premiul al II-lea la Concursul ,Made for Europe”2019).

In urma evaluarii evolutiei proiectelor, am castigat participarea in cadrul Zilei “Euroscola”,
in datade 14.02.2020. Experienta a fost unica, cu atat mai mult, cu cat am reprezentat echipa si,
in final, Romania, tinand discursul de prezentare a liceului de provenienta in hemiciclul
Parlamentului European de la Strasbourg.

Sunt agent al schimbarii, pentru ca... doresc sa raspandesc importanta educatiei si a
schimbarii care porneste de la fiecare dintre noi. Pe langa proiectele, care mi-au oferit o
deschidere majora si oportunitati inegalabile, incerc sa imi fac simtita prezenta si la nivelul
colectivului clasei mele si in Consiliul Scolar al Elevilor, ca ,,Avocatul Elevului”, functie acceptata
in martie 2020, in urma alegerilor. Organizez, in acest sens, la indemnul colegilor sau al
profesorilor, activitati de cunoastere sau de informare - constientizare, cu acordul domnului
profesor - diriginte pe parcursul orelor de consiliere si orientare. De pilda, in data de 28
noiembrie 2019, la recomandarea doamnei profesoare de limba si literatura romana, Mona
Cotofan, am coordonat o activitate inedita (ce cultiva creativitatea, perseverenta, capacitatea
de sinteza, de reflectie, gandirea critica, abilitatile de comunicare), in care fiecare dintre noi a
detinut un rol esential — un proces literar Statul vs. Ghita (protagonistul nuvelei “Moara cu noroc”
de Ioan Slavici).

Dovezi minimale:
https://www.lvais.ro/index.php/proiecte/441-programul-scoli-ambasador-ale-
parlamentului-european-epas

https://www.facebook.com/euroscolalvais/ si http://metamorphosis.rf.gd/blog.html?i=1
https://www.facebook.com/watch/?v=781096815643016
https://www.facebook.com/cotidianul.bzi/videos/450719358861493/
https://www.facebook.com/watch/?v=352603722290999



Nume si prenume elev: DENISA-ELENA VIERU

Scoala de provenientd: SCOALA GIMNAZIALA SERBESTI
Clasa: a VI-a

Care consideri ca este cea mai buna contributie a ta referitoare la educatie?

Eu consider ca pot contribui la imbunatatirea educatiei prin spiritul meu care ma face sa
imi doresc atat de mult s& invat. In primul rand, vreau s dovedesc lumii care criticd aspru
educatia, ca prin aceasta dobandim cunostinte noi referitoare la parcursul nostru ca si oameni
in viata. Sunt agent al schimbarii pentru ca imi doresc sa revolutionez toate aspectele
invataturii si mediile existente in prezent, prin care, putem dobandi cunostinte folositoare.

Sunt agent al schimbarii pentru ca: Ma gandesc la viitor!!!

Din punctul meu de vedere educatia reprezinta o metoda prin care oamenii invata lucruri
inovatoare, trebuincioase si folositoare pe parcursul intregii vieti. Un om nu poate fi considerat
educat in momentul in care comportamentul si celelalte elemente ale personalitatii sale nu
sunt corespunzatoare mediului in care traieste. Educatia ne confera beneficii depline daca
stim cum sa o folosim astfel incat aceasta sa devina un adevarat castig pentru noi.

Trebuie sa tinem cont si de faptul ca, in aceasta lume mare, sunt oameni care isi doresc
sa invete dar nu au conditiile necesare indeplinirii acestui scop important, pe cand altii dau cu
piciorul unei sanse imense de a deveni oameni de success, impliniti, dar si fericiti. Ca si
exemplu, sunt unii copii care “recita” mai mereu urmatoarele cuvinte: "Nu am invatat pana
acum, ce rost mai are!” Ei bine, nu e asa. Orice om are dreptul sa se schimbe indiferent de
capacitatile sale. Metodele prin care putem ajuta la inovarea educatiei sunt nenumarate.
Copiii sunt cheia succesului fiindca ei pun bazele intregului viitor. Acestia ar trebui sa fie
perseverenti, implicati si prezenti in toate activitatile referitoare la decursul revolutionarii
educatiei.

Fiindu-ne aproape unii altora vom reusi cu siguranta sa ne asiguram un viitor ! Muncind
cot la cot, eforturile noaste vor da roade!!! Sunt copii in lume care neavand nicio sursa de
inspiratie pe drumul vietii, fac greseli pe care mai tarziu le vor regreta. Fiind cu totii educati,
tara si societatea vor “inflori frumos”. O viata frumoasa se construieste prin educatie
calitativa. Indiferent de situatiile prin care vom trece, suntem siguri (noi copiii) ca in
continuare ni se vor oferi conditiie necesare invatarii, cu toate ca mediile prezente in care se
desfasoara acestea ar putea fi imbunatatite. Sunt oameni staruitori si prompti care pot oferi
tarii beneficii multiple.




DENISA-ELENA VIERU

SCOALA GIMNAZIALA SERBESTI

Clasa: a VI-a

Putem urma exemplul iluministilor care prin sacrificiile lor au incercat sa creeze o societate
rationald. Putem crea o lume puternica prin: EDUCATIE, putere, munca, efort, sacrificiu,
onestitate si solidaritate fata de semenii nostri. Daca ii ajutam pe ei, ajutam intreaga
societate.

Consider ca prin participarea mea la diferite olimpiade, concursuri si activitati desfasurate
am ajutat la crearea unei educatii inovatoare. De ce am vrut sa particip la acestea? Ei bine,
raspunsul este unul extrem de simplu. Fiind un copil nu pot face schimbari prea mari in ceea
ce priveste educatia. ImplicAndu-ma in diferite activitati, am reusit impreuna cu alti colegi sa
ajutdm macar putin. Ins&, dacd aceste mici eforturi se vor multiplica, vom obtine succesul
dorit. In decursul sederii mele la Scoala Gimnaziald Serbesti, pAnd acum, cdnd ma aflu in
ipostaza de eleva in clasa a VI-a, am putut avea parte de nenumarate activitati la care am
participat cu placere. Am onorat numerosi scriitori, am facut activitati nenumarate cu
profesorii si colegii. Am organizat excursii prin care ne-am imbunatatit cunostintele privind
locurile frumoase din tara noastrda. Am realizat piese de teatru extraordinare,
reprezentative, prin care am promovat educatia si cunostintele dobandite pe parcurcursul
anilor de scoald. VREAU SA MA IMPLIC IN SCHIMBAREA EDUCATIEI!




Nume si prenume: VASILICA-LEANA BOTEZATU
Institutia in care activeaza profesorul:
COLEGIUL PEDAGOGIC ,VASILE LUPU" IASI
Disciplina didactica predata: DISCIPLINE PEDAGOGICE SI PSIHOLOGICE
Experienta didactica: 25 ANI

Sunt agent al schimbarii in domeniul: DIDACTIC

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?

Cea mai importanta contributie personala referitoare la educatie o reprezinta
asumarea cu responsabilitate a profilului de competente specific profesorului normalist care
este nu doar mentor, ci si tutore, indeplinind, prin urmare, roluri profesionale distincte de
cele ale altor cadre didactice. in primul rand, aceste competente presupun constientizarea
responsabilitatii formarii initiale a viitorilor invatatori, educatoare si educatori-puericultori,
iar in al doilea rand, acest rol de tutore se extinde si continua si dupa finalizarea studiilor de
catre elevii-absolventi ai Scolii Normale/ Colegiului Pedagogic ,Vasile Lupu” Iasi.
(Adeverinte_Vasilica_Botezatu.doc..\..\..\gradatie\rezultate titularizare_2017.doc)

Sunt agent al schimbarii pentru ca...

Am elaborat studii/ cercetdri in domeniu, precum: “invdtarea experientiald si
transdisciplinara in contextul pregatirii pentru profesia de invatator-educatoare”, in
contextul simpozionului si publicatiei Euristica "Traditie si modernitate in invatamantul
romanesc: abordari euristice, abordari inter/ intra/ transdisciplinare ale situatiilor de
invatare”, 30 mai 2014; "Sanatatea organizatiei scolare — spre o civilizatie a scolii”, in
contextul simpozionului si CD-ului "Modele de bune practici privind cultura calitatii in
invatamantul special si special integrat”, editia I, Iasi, 2016.

Am participat la elaborarea de articole in publicatii de specialitate, inregistrate cu ISBN,
dintre care, cele mai recente sunt: "Strategia didactica — actualitati si perspective”, in
volumul "Centrarea jocului didactic pe competente curriculare”, Iasi 2017.

"Repere psihopedagogice in pregatirea initiala a viitoarelor cadre didactice in domeniul
educatiei incluzive”, in volumul "Alternative educationale viabile in integrarea elevilor cu
Cerinte Educationale Speciale”, Editura Performantica, mai 2017.




VASILICA-LEANA BOTEZATU

COLEGIUL PEDAGOGIC ,,VASILE LUPU” IASI
DISCIPLINE PEDAGOGICE SI PSIHOLOGICE

Sunt mentor: Certificat de absolvire — ocupatia mentor (75/ 15.04.2011), calitate in
care am coordonat practica pedagogica a studentilor de la Universitatea "Al. I. Cuza” din
lIasi, sectiile Psihologie, Psihopedagogie speciala. De asemenea, sunt profesor
coordonator de practica pedagogica de specialitate pentru elevii de la profilul vocational,
specializarea invatator-educatoare, care desfasoara practica observativa si sustin lectii/
activitati la unitati de aplicatie din jud. Iasi.

Sunt formator: Certificat de absolvire — ocupatia formator ( 39/ 18.03.2009), calitate
in care am desfasurat programul de formare coordonat de MECTS-UMPFE in cadrul
proiectului POSDRU Cadrul didactic - un profesionist in sistemul de invataméant (01.
noiembrie 2011- ianuarie 2014), curs adresat profesorilor care predau discipline socio-
umane de la nivelul jud. Iasi. (Adev. nr. 46/ 15.01/ 2014: ..\..\..\gradatie\Adeverinta ID
53889 Botezatu Vasilica Ileana.pdf. De asemenea in perioada 1 martie 2013 - in prezent
am desfasurat/ desfasor activitati de formare profesionala in cadul Programului de
pregatire psihopedagogica si metodica a maistrilor instructori — (re)acreditat prin Ordinul
MECS nr. 5286/23 septembrie 2015. Activitatea de formator a constat din: conceperea
suportului de curs pentru disciplina Psihologie generala, elemente de psihologia varstelor si
psihologia invatarii — an scolar 2012-2013, formator pentru cursurile si seminariile de
Managementul clasei de elevi, Psihologie generala, elemente de psihologia varstelor si
psihologia invatarii, coordonator de practica de specialitate, membru in Comisia de
evaluare finala. (Adev. Nr. 924/ 04.06.2018/14). Am fost si formator in cadrul Casei
Corpului Didactic "Spiru Haret” lasi pentru cursul/ programul de formare continua
CENTRAREA JOCULUI DIDACTIC PE COMPETENTE CURRICULARE (42 ore/ 11 credite
profesionale transferabile, acreditat de catre MECS prin OMENCS 3114/ 01.02.2016)
-anscolar2015-2016 (Adev. nr. 2948/ 21.06.2016 si Decizianr. 138/ 03.06.2016).

Cel mai important: sunt agent al schimbarii pentru elevii capabili de performante
inalte, dovada importante premii la Olimpiadele Nationale ale Liceelor Pedagogice.
(..\poza_1_olimpiada_Timisoara.jpg..\..\..\..\Aktivator!!!\Vasilica Botezatu\ premii_
scanate_ olimpiada_2018_Sighet.pdf..\..\..\gradatie\premiul I_Zamfir.jpg etc.)
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Nume si prenume: PETRONELA DOINA COSUG
Institutia in care activeaza profesorul:

SCOALA GIMNAZIALA ,,GEORGE COSBUC” IASI
Disciplina didactici predatia: PROFESOR INVATAMANT PRIMAR

Experienta didactica: 24 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: DIDACTIC

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra
referitoare la educatie?

Sunt agent al schimbarii pentru ca in perioada 1 septembrie 2016 - 31 martie
2020, consider ca am contribuit la imbunatatirea sistemului de educatie roméanesc.

In perioada 1 noiembrie 2015 - 31 octombrie 2016 am initiat, implementat si finalizat
Proiectul Utilizand TIC, devenim profesori mai buni, nr. referinta 2015-1-RO01KA101-
014416, din cadrul programul Erasmus+ KA1, in calitate de coordonator de proiect (26640
euro).

In cadrul acestui proiect 8 profesori din scoala noastra (4 invdtdmant primar si 4
invatamant gimnazial) au participat la cursul de perfectionare Teaching with Technology,
desfasuratin Anglia, in doua fluxuri si in doua locatii diferite, Portsmouth si Plymouth.

http://utilizandticdevenimprofesorimaibuni.blogspot.com/
https://www.bzi.ro/proiect-de-succes-la-scoala-gimnaziala-george-cosbuc-iasi-
foto-574012

In urma achizitiilor obtinute la cursul de formare din straindtate, am initiat proiectul
judetean Utilizdnd TIC, devenim mai buni, cuprins in CAEJ in anul 2018, 2019 si 2020. In
calitate de coordonator al acestui proiect judetean am propus organizarea unui concurs
inedit, de cultura generala desfasurat online in scolile partenere, din mediul urban, dar si din
mediul rural, un concurs de prezentari power point si postere de catre elevii de gimnaziu si
un simpozion pentru cadrele didactice.

http://scoalageorgecosbuc.weebly.com/edi538ia-a-ii-a-2018.htm/

https://www.ziaruldeiasi.ro/stiri/concurs-inedit-online-organizat-de-scoala-

gimnaziala-a-george-cosbuca--204655.html/
http://scoalageorgecosbuc.weebly.com/edi538ia-a-iii-a-2019.html




PETRONELA DOINA COSUG

SCOALA GIMNAZIALA ,,GEORGE COSBUC” IASI
PROFESOR INVATAMANT PRIMAR

In perioada 1 septembrie 2016 - 31 august 2018 am fost membru in echipa
proiectului european En Route Contre Le Harcélement, nr. referinta 2016-1ES01-KA219-
025206_3, programul Erasmus+ KA2 (2016-2018).

Am avut urmatoarele atributii:

Realizarea site-ul proiectului, la nivel international https://enroutecontreleharcelement
.weebly.com/.

Contributii la realizarea scurt-metrajului privind fenomenul de bullying in randul elevilor
https://www.youtube.com/watch?v=mS37PHIA-sc&feature=emb_logo.

Pe langa aceste atributii am participat la intalnirea transnationala la Getafe, Madrid -
Spania (1-6 octombrie 2016), la reuniunea de formare/invatare la Serres, Grecia (1-8
aprilie 2017), la reuniunea de formare/invatare de la Iasi, Romania (7-14 octombrie 2017),
la reuniunea de formare/invatare la Getafe, Madrid - Spania (14-21 aprilie 2018), la
intalnirea transnationala la Catania, Sicilia - Italia (7-11 mai 2018).

In perioada 1 iulie 2018 - 31 decembrie 2019 am initiat, implementat si finalizat
Proiectul Educatia outdoor — un pas spre educatia pentru dezvoltare durabila, nr. referinta
2018-1-RO01-KA101-047952, din cadrul programul Erasmus+ KA1, in calitate de
coordonator de proiect (32620 euro).

Proiectul a presupus desfasurarea a 12 activitati de mobilitate, distribuite pe 3 fluxuri
de cate 4 profesori, in Finlanda, Gibraltar si Portugalia, avand ca scop imbunatatirea
abilitatilor cadrelor didactice de a preda activitati in mediul natural, pentru a fi mai eficiente
si atractive.

https://educatiaoutdoorunpasspreeducatiapentrudezvoltaredurabila.weebly.com/

https://www.facebook.com/Educatia-Outdoor-un-pas-spre-educatia-pentru-
dezvoltare-durabila-469470856795769/?modal=admin_todo_tour

Atat diseminarea rezultatelor proiectului, cat si valorizarea acestora prin realizarea
de workshop-uri cu profesorii din scoala, dar si cu profesori din alte scoli, in cadrul
conferintei de inchidere, au avut un impact pozitiv foarte mare. De asemenea, activitatile
cu elevii scolii noastre desfasurate in gradina scolii pot fi exemple de buna practica in
utilizarea metodei de tip outdoor.

https://drive.google.com/file/d/1WidJ-RmIhkZyMOXNJKBJZbcmd16qutu2/view

Toate acestea consider ca ma recomanda sa particip la Campania Profesorul -
agent al schimbarii.




Nume si prenume: MONICA-LUMINITA COZMEI

Institutia in care activeaza profesorul:
COLEGIUL NATIONAL “"COSTACHE NEGRUZZI1" IASI

Disciplina didacticid predati: DOCUMENTARE iIN C.D.I.
Experienta didactica: 35 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: DIDACTIC

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?

Dupa 23 de ani de predare a obiectelor Istorie-Geografie in diferite scoli ale judetelor
Vaslui si Iasi am avut curajul sa abordez o meserie total noua, acum 12 ani, in invatamant -
aceea de profesor documentarist intr-un ,Centru de Documentare si Informare”.
Specializarea facuta la ,Facultatea de Litere”, Universitatea Bucuresti, impreuna cu practica
pedagogica realizata la Liceul ,Leonardo da Vinci” din Paris mi-au oferit un suport didactic pe
care nu incetez sa-l pun la dispozitia elevilor, profesorilor din Colegiul National ,,Costache
Negruzzi” Iasi.

Sunt multiple aspectele inovatoare ale acestei profesii printre care as sublinia o
benefica simbioza intre activitatile simple, de informare-documentare, cu activitatile
educative sau culturale, realizarea legaturii cu comunitatea locala prin prezenta
unor persoane sau personalitati (nationale, internationale) in majoritatea activitatilor mele,
consolidarea imaginii scolii in spatiul educational national sau european prin proiectele
Comenius, Grundtvig intreprinse prin ,,Punctul de Documentare” in mai multe tari europene,
toata activitatea mea respectand modelele europene educative la care am participat sau pe
care le-am initiat.

Sunt agent al schimbarii pentru ca:

1. Am scris, in colaborare cu profesorul de Limba Engleza, Alina-Teodora Vartolomei, una din
putinele cirti la nivel european/national de APLICATII PRACTICE iN CENTRELE DE
DOCUMENTARE SI INFORMARE (Editura Spiru Haret, Iasi, 2019). Cartea a aparut din
necesitatea completarii unei bibliografii deficitare in domeniul documentarii scolare in
Romania dar mai ales a exemplificarii activitatilor unui profesor documentarist intr-o scoala
de prestigiu, Colegiul National "Costache Negruzzi” Iasi.




MONICA-LUMINITA COZMEI

COLEGIUL NATIONAL “C. NEGRUZZI" IASI

DOCUMENTARE IN C.D.I.

Activitatile C.D.I. exemplificate in acesta carte sunt: Parteneriate educative
nationale sau cu diferite institutii de cultura din Iasi; Proiectele europene la care am
participat; Teme de documentare inedite; Exemplificarea activitatii si experintei mele
didactice in cadrul Simpozioanelor Internationale din tara si strainatate prin
activitatea doctorald; Promovarea imaginii scoliiin tara si strainatate; Actiuni educative
implementate prin initiativa exclusiva in C.D.I.- Biblioteca libera (imprumuta o carte
fara fisa); actiuni de voluntariat devenite traditionale; prezenta unor personalitati
europene sau din tara, in scoala, la invitatia mea: oameni de cultura, scriitori, personalitati
ale justitiei europene, moderatori TV, persoane cu un mare succes profesional sau
personal, purtatori de cuvant ai unor institutii de prestigiu.

2. Am initiat pentru elevii din caminul Colegiului National ,,Costache Negruzzi” Iasi un
program educativ unic intre liceele iesene, desfasurat continuu pe parcursul ultimilor 10
ani - AT INCREDERE IN TINE! Activitétile sunt realizate cu acordul directiunii scolii, in
colaborare directa cu Cabinetul de Psiho-pedagogie, se desfasoara dupa amiaza si
reprezinta multiple actiuni de interes pentru elevii din camin, temele abordate fiind menite:
sa-i protejeze in fata unor probleme relationale sau emotionale, teme de cultura
generala, de informare scolara si/ sau profesionala, vizite la institutiile
partenere din Iasi, promovarea unor modele profesionale de succes in randul lor,
promovarea unor valori in reviste de cultura europene. Conform sondajelor realizate
programul este acceptat de elevii din Camin, este solicitat in proportie semnificativa si are
impactul educational dorit.

Suportul real al celor cateva sute de activitati educative sau culturale realizate a fost
credinta ca invatamantul romanesc are nevoie de flexibilitate, de adaptarea unor cerinte
europene la specificul nostru national. Din aceasta perspectiva rolul unui profesor
documentarist - implicat si responsabil — poate fi unul determinant.

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2605899069441275&set=pcb.48615
9771964325&type=3&theater&ifg=1

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2412054925492358&set=pcb.42295
9388284364&type=3&theater&
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2412051842159333&set=pcb.4229586649
51103&type=3&theater&ifg=1 Drumul Mirodeniilor Palat aprilie 2019

https://ziarullumina.ro/interviu/centrele-de-documentare-si-informare-mici-
laboratoare-pentru-elevi-149299.htm/




Nume si prenume: CONSTANTA CRISTEA

Institutia in care activeaza profesorul:
SCOALA PRIMARA ,,CAROL I” IASI
Disciplina didacticid predati: PROFESOR INVATAMANT PRIMAR
Experienta didactica: 40 ANI

Sunt agent al schimbarii in domeniul: DIDACTIC

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare
la educatie?

Taramul educatiei este intr-o perpetua transformare, fiindca evolutia omenirii are in
urma o istorie, un trecut...un context actual si...evident o perspectiva, un orizont. De aceea
am considerat ca menirea mea, in modelarea personalitatii scolarului este primordiala in
devenirea sa umana, asemeni temeliei unei constructii care, daca e solida, se poate inalta
ceva durabil obtinand arhitectura dorita si rezistenta. Elementele de noutate sunt absolut
indispensabile in traseul meu educational, astfel ca le-am cautat, le-am selectat si adaptat
incat parteneriatul de invatare sa devina autentic, sa creeze motivatia invatacelului, sa-i
stimuleze dorinta de a-si folosi experienta personala, de a-si valorifica aptitudinile si de a-si
crea propriul zbor asa cum invoca Titu Maiorescu: ,Copilului sa ii dai aripi dar sa-I lasi sa
zboare singur”.

Sunt agent al schimbarii pentru ca am abordat cu fiecare generatie PROIECTE
EDUCATIONALE care sa creeze un climat optim de interactiune. Am dezvoltat munca in
echipa, dezvoltand valente precum cooperarea, toleranta, intr-ajutorarea si coeziunea
grupului. Aceste actiuni s-au concretizat in coordonarea proiectului judetean EMOTIILE
MELE, avand ca parteneri multe institutii, studentii de la Universitatea , Al. I. Cuza” Iasi,
~Facultatea de Psihologie”. Scopul proiectului a fost de a stimula copiii spre directia unei
exprimari emotionale deschise, spontane, spre descoperirea abilitatilor empatice si a
dezvoltarii competentei socio-emotionale. M-am implicat in PROIECTUL EDUCATIONAL ECO
- SCOALA in calitate de voluntar planificand si organizand activitati de protejare a mediului.
Marturie stau revistele, diplomele, emisiunea TV sau articolul din ,Ziarul de Iasi”.
Componenta didactica ce inglobeaza curriculum-ul cu rigorile sale este una din preocuparile
profunde ce vizeaza inovarea si pe care am resetat-o, reconsiderat-o perpetuu. Proiectarea




CONSTANTA CRISTEA

SCOALA PRIMARA ,,CAROL I"” IASI

PROFESOR INVATAMANT PRIMAR

didactica la nivel primar materializata in demersuri didactice care au acoperit toate ariile
curriculare pentru cele cinci clase constituie racordare metodica si de specialitate la tot
ceea ce este nou si de actualitate in teoria si metodologia instruirii.

Lucrarea PROIECTE DIDACTICE PENTRU INVATAMANTUL PRIMAR in
colaborare cu experimentati colegi s-a dovedit a fi un stimulent necesar perfectionarii si
auto-formarii cadrelor didactice responsabile, insa si o cale initiatica pentru liceeni,
studenti cu profil pedagogic cat si cadre didactie aflate la debut.

Inovarea, creativitatea si dorinta de a impartasi mereu din potentialul meu didactic
m-au mobilizat la redactarea si publicarea de reviste ale clasei, ale scolii si de editarea de
volume. Specific volumul COMPUNERILE - TARAM AL IMAGINATIEI SI
CREATIVITATII (23.10.2019). Cartea se adreseazd elevilor pentru utilizarea in mod
expresiv a resurselor limbii romane, dar si cadrelor didactice care pot prelua sugestii
metodologice pentru redactarea de texte (exercitii pregatitoare, etape). Lucrarea se
doreste a fi o calatorie initiatica structuratda pe patru capitole ce dezvolta nu doar
competente lingvistice, ci si valori, atitudini esentiale in formarea personalitatii copilului.
Prin acest instrument sau ghid de lucru mé consider un AGENT AL SHIMBARII IN EDUCATIE
fiindca am deschis un micro-univers al practicii de initiere in arta creatiei literare pentru
scolarii claselor a II-a. Schimbarea vine cu reflectie..., dar si cu IMAGINATIE... sa lasi
gandul sa zboare, sa calatoresti mai presus de cuvinte, de curaj, sa decorezi totul cu
broderii de originalitate. Prin jocul FANTEZIE SI IMAGINATIE se conjugd verul A CREA. in
proiectul judetean la LIMBA SI LITERATURA ROMANA IMAGINATIE SI
CREATIVITATE la care sunt membru in echipa la CENTRUL NR.7, am fost un agent al
elementelor de ludic. Aici am aplicat tehnici si practici cu efect creator in randul elevilor de
clasa a IV-a, impulsionandu-i spre o deschidere a procesului de creatie literara.

Mereu m-am privit in oglinda si am alungat rutina, facand partie avangardei.
Alternativa educationala SCOALA ALTFEL m-a provocat si determinat prin specificitatea sa
in a regandi si reconstrui schimbarea, o altfel de prefigurare in scenariul ativitatilor. in acest
context, sportul, muzica, alimentatia sanatoasa, folclorul moldovenesc au reprezentat
practici educationale RESTARTATE si focusate pe jocuri de rol, pe elemente de ludic care au
semnificat momente de atractie, de motivatie si implicare pentru scolarii mei. SCOALA
ALTFEL sau INVERS cum este denumita metaforic de copii, mi-a permis un evantai larg de
activitati focusate pe schimbarea de roluri, pe trairi pozitive de sentimente.

M3 definesc drept AGENT AL SCHIMBARII IN EDUCATIE FIINDCA ELEMENTELE DE
NOUTATE, TEHNICILE INOVATOARE, PRACTICILE APLICATE MI-AU PROBAT
RECEPTIVITATEA LA O CARIERA CU DESCHIDERE SPRE SATNDARDE EUROPENE.




Nume si prenume: MARIANA MELINTE

Institutia in care activeaza profesorul:

SCOALA GIMNAZIALA “STEFAN CEL MARE"” DANCU
Disciplina didactica predata: ISTORIE
Experienta didactica: 33 ANI

Experienta manageriala: 2 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: DIDACTIC

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?

Am avut in vedere permanent, dezvoltarea competentelor generale si specifice ale
elevilor prin propunerea unor oferte de curriculum la decizia scolii in functie de nevoile
elevilor: Patrimoniul gradinilor europene, Istoria recentad, Istorie oralda, Memoria
Holocaustului etc. I-am incurajat pe elevi sa participe la concursurile din CAEJ /CAER,
“Obiective din patrimoniul mondial Unesco”, in calitate de organizator, la concursul “Eroul
meu, modelul meu”, la concursurile organizate de MEC: “Memoria Holocaustului” si
“Democratie si toleranta”. Premiile si mentiunile obtinute de elevi la nivel judetean si
national au contribuit la cresterea prestigiului scolii noastre, dar si la cresterea atractivitatii
istoriei
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SCOALA GIMNAZIALA “STEFAN CEL MARE” DANCU

ISTORIE

Am initiat si coordonat proiecte educative cu tematica de istorie, care au avut un
impact deosebit asupra formarii si dezvoltarii personalitatii elevilor. Dintre acestea,
mentionez: “Unirea, natiunea a facut-o!”, 9mai - Ziua Europei, Iasi - orasul Unirii,
Comemorarea victimelor Holocaustului, Epoca lui Stefan cel Mare etc. in calitate de
responsabil al Cercului metodic al profesorilor de istorie nr. 5, scoli gimnaziale am contribuit
la organizarea si desfasurarea activitatilor, am sustinut referate si prezentari cu ocazia
diferitelor evenimente.

Sunt un agent al schimbarii deoarece i-am invatat pe elevi sa iubeasca si sa
pretuiasca istoria neamului romanesc, cultura si civilizatia universala. Am promovat
invatarea prin proiecte si am organizat la nivelul scolii sesiuni de comunicari pentru elevi,
concursuri de cultura generala, vizite la muzee, case memoriale si la Universitatea “Al.
I.Cuza” din Iasi. M-am preocupat permanent de dezvoltarea mea profesionala participand
la stagii de formare in tara si in strainatate.

In vara Iui 2019 am participat la stagiul de formare al profesorilor de istorie pe
problematica Holocaustului de la Yad Vashem - Israel, iar in anul scolar 2019-2020 am
aplicat si am obtinut finantare de la Institutul Olga Lengyel (TOLI) pentru Proiectul “Asa
ceva nu trebuie sa se mai intample niciodata!”, proiect educational pe tema Holocaustului si
a drepturilor omului.




Nume si prenume: MARIA MIRON

Institutia in care activeaza profesorul: LICEUL TEHNOLOGIC DE
ELECTRONICA SI TELECOMUNICATII “GHE. MARZESCU"” IASI

Disciplina didacticd predati: ROMANA - FRANCEZA

Experienta didactica: 42 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: DIDACTIC

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?

Intre anii 2016-2020 am fost responsabilul de proiecte europene in acest liceu. Cea
mai buna contributie la educatie a mea este cea de crestere si consolidare a dimensiunii
europene a liceului nostru prin insusirea unor noi metode interactive de invatare-predare si
a unor bune practici de catre profesorii scolii care le-au aplicat apoi in scoald, prin
participarea la cursuri de formare workshopuri, consolidarea competentelor lingvistice, a
unor tehnici informationale de catre profesori si elevi, cooperarea transnationala intre
profesori si elevi din tarile partenere, prin promovarea constiintei interculturale, prin
promovarea inovatiei pedagogice si informationale, prin promovarea valorilor europene in
educatie. Obiectivele principale au fost prevenirea abandonului scolar si reducerea
absentelor, cresterea calitatii in educatie, asigurarea progresului scolar, integrarea scolara,
incluziunea sociala, dezvoltarea competentelor cros-sectoriale, asigurarea egalitatii de
sanse, cresterea stimei de sine.

Ca responsabil la comisia de proiecte europene, am avut in vedere fiecare nivel al
elevilor din scoala noastrd: primar, gimnazial, liceal. In aceastd perioad3 in scoala noastra
s-au desfasurat activitati si mobilitati ale elevilor si profesorilor in 4 proiecte Erasmus+ K
105 pentru tineret, 1 proiect Erasmus+ K219, 2 proiecte Erasmus+ K229, 1 proiect Erasmus
K201, 1 proiect Erasmus+ K 202 VET. Eu am fost coordonatorul proiectelor: K 202, VET:
DIGIT I (2015-2017) nivel liceal, MADD-music, art, dram, dance in the clasrroom
(2017-2019) nivel primar, sunt coordonator al proiectelor Erasmus+ Rolul artei si a a
sportului in integrare (2018-2020) nivel gimnazial, K201 I Love My School nivel
gimnazial, membra in echipa de proiect Erasmus + VET DIGIT II, nivel liceal, indrumand un
coleg drept coordonator. Pe platforma europeana etwinning avem 5 proiecte
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LICEUL TEHNOLOGIC DE ELECTRONICA SI

TELECOMUNICATII “GHE. MARZESCU” IASI
ROMANA - FRANCEZA

calitatea mea fiind de fondator. Am asigurat 5 candidaturi pentru noi proiecte vizand
sustenabilitatea celor anterioare.

Sunt agent al schimbarii pentru ca prin proiectele coordonate de mine:

- elevii si-au imbunatatit rezultatele scolare si frecventa, prin diversificarea formelor
de pregatire scolara in raport cu varsta si nevoile educationale in vederea trecerii acestora
la nivelul urmator de invatamant (26 mobilitati ale elevilor de la nivel primar si liceal);

- profesorii si-au imbunatatit competentele didactice, lingvistice, digitale,
interculturale, participand la 8 workshopuriinternationale, 8 cursuri de formare (Finlanda,
Bulgaria, Grecia, Italia, Portugalia, Spania, Romania), la 3 Conferinte Internationale
(Salonic,Creta, Ankara), la lectii si activitati cu diferite metodologii in Finlanda, Grecia,
Bulgaria, Turcia, Portugalia, Spania, Italia, sustinand lectii pentru elevii din Finlanda,
Spania, Croatia in scolile lor (50 mobilitati profesori). Interiorul corpului B al scolii, clasele
I-VIII s-a schimbat complet prin afisaj rezultate, ceea ce a determinat inscrieri mai multe
de noi elevi.

- am organizat Simpozionul National Pe aici nu se trece in 2017, partener MMB Iasi
si un Simpozion International, 2019 pentru profesori si elevi, am coordonat editarea unui
ghid book (2017) despre metoda Storytelling si volume electronice cu ISBN cu lucrarile de
la cele doua simpozioane, am organizat Concursul International DIGIT Quiz pentru elevii
deliceu, 2017.

https://www.youtube.com/channel/UCSSIFQC52u0OEFgiacbgN1AA
http://www.digitedu.org/https://live.etwinning.net/projects
https://peda.net/alavus/perusopetus/kirkkomannikonkoulu/erasmus/erasmus-in-
english

https://www.facebook.com/groups/336508006894815/
http://www.ctetc.ro/index.php/proiecte-erasmus/arhiva
https://www.facebook.com/groups/336508006894815/https://www.facebook.co
m/maria.d.garrid.75/




Nume si prenume: OLGA PIRIIALA

Institutia in care activeaza profesorul:
SCOALA GIMNAZIALA “PETRU RARES"” HARLAU

Disciplina didactica predata: PROFESOR INVATAMANT PRIMAR
Experienta didactica: 39 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: DIDACTIC

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?
Sunt agent al schimbarii pentruca...

Privim in ochii copiilor si taine adanci se desfac...

Fiecare nou an scolar ne invita a-i strabate treptele devenirii, amintindu-ne ca
permanenta reintoarcere in universul copilariei este mult asteptata reintoarcere a mitului
tineretii fara batranete si vietii fara de moarte.

La inceputul fiecarui an scolar, in septembrie, sentimentul vesniciei capata trup si
iluminandu-ne visele, puritatea, indumnezeirea, “ulita copilariei” redevine cetatea in care
vietuim sufleteste, in timp ce spiritul vibreaza pe coordonatele: “aface”, "afi"...

Pe aceste coordonate, dincolo de activitatea la catedra sau cea de profesor metodist,
in sprijinul sintagmei: “Sunt agent al schimbarii”, mentionez implicarea activa, munca
asidua, tenace, raspunzand constant chemarii Ministerului Educatiei, Inspectoratului Scolar
Judetean Iasi intru a da concretete planurilor-cadru si programelor scolare in vigoare, prin
realizarea de manuale scolare si auxiliare didactice destinate copiilor din Romania si celor din
comunitatile romanesti de peste hotare.

Astfel, pe site-ul: www.manuale.edu.ro pot fi vizualizate urmatoarele manuale :

1. Comunicare in limba romana, manual pentru clasa I, Editura Didactica si
Pedagogica, Bucuresti, 2018 (Olga Piriiala, Mihaela Ada Radu, Rodica Chiran).

2. Matematica si explorarea mediului, manual pentru clasa a II-a, Editura Didactica si
Pedagogica, Bucuresti, 2018 (Mihaela Ada Radu, Rodica Chiran, Olga Piriiala).

3. Matematika és kérnyezetismeret, manual pentru clasa a II-a, minoritatea
maghiara, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2018 (Mihaela Ada Radu, Rodica
Chiran, Olga Pirfiala).




OLGA PIRIIALA

SCOALA GIMNAZIALA “PETRU RARES” HARLAU
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4. Educatie civica, manual pentru clasa a I1I-a, Editura Aramis, Bucuresti, 2016 (Olga
Piriiala).

5. Educatie sociala, manual pentru clasa a V-a, Editura Aramis, Bucuresti, 2017(0Olga
Piriiala, Silviu Nicolae Pirfiala).

Aceste manuale pot fi vizualizate si pe: www.edituraaramis.ro;
http://www.edituradp.ro.
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Dintre auxiliarele didactice realizate, ce pot fi vizualizate acceséand:
http://www.aramis.ro mentionez:

1. Prietenii ortogramelor, Editura Aramis, Bucuresti, 2016 (Olga Pirfiala).

2. 101 jocuri pentru clasa pregatitoare, Editura Aramis, Bucuresti, 2016 (Olga
Pirfialad).

3. Comunicare in limba roméana, caietul elevului pentru clasa I, Editura Aramis,
Bucuresti, 2018 (Olga Piriiala, Mihaela Ada Radu, Rodica Chiran).

4. Matematica si explorarea mediului, caietul elevului pentru clasa a II-a, Editura
Aramis, Bucuresti, 2018 (Rodica Chiran, Mihaela Ada Radu, Olga Pirfiala).
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Si cum “La inceput a fost Cuvantul”, cred ca manualele si auxiliarele didactice realizate
releva neobosita stradanie de a personaliza pozitiv timpul trait si spatiul strabatut,
cultivand in ochii copiilor de pretutindeni frumusetea slovei si gandul Tnalt al cartii.




Nume si prenume: ANGELA ROTARU
Institutia in care activeaza profesorul
SCOALA GIMNAZIALA "IORDACHE CANTACUZINO" PASCANI
Disciplina didacticid predati: PROFESOR INVATAMANT PRIMAR
Experienta didactica: 36 ANI

Experienta manageriala: 2 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: DIDACTIC

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?

Cea mai importanta contributie a mea referitoare la educatie este "Invatarea STEM
ininvatamantul primar”.

Sunt agent al schimbarii pentru ca incepand din februarie 2017 sunt si Ambasador
Scientix Romania, invatamant primar. Ambasadorii Scientix sunt profesori STEM (inclusiv
profesori de la clasele primare) din peste 38 de tari din Europa si din alte parti ale lumii.
http://www.scientix.eu/in-your-country/scientix-3-teacher-panel# #R0O Scientix
promoveaza si sustine colaborarea paneuropeana intre profesorii, cercetatorii in domeniul
educatiei, factorii de decizie si alte categorii de profesionisti din sfera stiintelor, tehnologiei,
ingineriei si matematicii” (STEM). Punctul de contact national Scientix este la Universitatea
Bucuresti. Ambasadorii popularizeaza activitatile Scientix si organizeaza ateliere, seminarii
si alte activitati nationale, propun abordarea integrata a continuturilor pentru ca elevii,
incepand chiar din primii ani de studiu, sa intre in lumea STEM (Science, Technology,
Engineering and Mathematics). Chiar daca parerile despre acest gen de abordare sunt
impartite, din experienta la clasa consider ca este o educatie care place elevilor, dar care
presupune o regandire a tehnicilor si metodelor de lucru ale practicienilor. Educatia STEM
devine un punct cheie in pregatirea tinerelor generatii pentru viitor. Cum se poate face acest
lucru? Educatia STEM la varste fragede se realizeaza, cel mai eficient, prin invatare
integrata, cum de altfel se face si in Romania (vezi curriculumul in vigoare pentru
invatamant pre-primar si primar). Am desfasurat impreuna cu elevii clasei a IV-a, in 2018-
2019, proiectul e€Twinning 3,2,1...Let s go through the Universe with Paxi! care a
primit Certificatul European de Calitate 30.10.2019 https://live.etwinning.net/files
/live/projects/9/59/559/174559/pdf/b91dd742b517a5d8_eql_ro.pdf
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Iar pentru proiectele: Culorile in viata noastra si STEM Always Everywhere
https://live.etwinning.net/files/live/projects/6/66/766/110766/pdf/af196e0eb517a5d8
nqgl_ro.pdf respectiv https://live.etwinning.net/files/live/projects/9/59/659/
176659/pdf/bclddaf2b517a5d8 _nqgl_ro.pdf am primit Certificatele Nationale de calitate,
in 2016 si 2020.

Competentele STEM se dezvolta pe verticala, incepand de la gradinita. O modalitate
de facilitare a acestui proces, este organizarea de activitati comune, intre elevi de grupe
diferite de varste - ex. prescolari - scolari mici, activitati bazate pe explorare, pe
descoperire si aplicatii practice. Un proiect deosebit STEM pe care |-am derulat in
parteneriat cu prescolarii de la Gradinita Nr. 2 Pascani indrumati de doamna profesor
invatamant pre-primar Mihalache Emilia pe platforma eTwinning, Puisorul nazdravan -
calatorie in Univers, a fost declarat castigator la Category B - Supporting young people to
become aware of space-related careers, Romania- Runner-up: Ms Angela Rotaru.
http://www.spaceawareness.org/en/news/celebrating-excellent-space-science-
teaching-competition-national-and-global-competition-winners/

Copiii cu varste cuprinse intre 4-9 ani au descoperit diferite aspecte ale stiintei
spatiului si astronomiei, lucrand pe aceasta tema in clasa si pe €Twinning. Acestia au
explorat cateva aspecte ale stiintei incluse in programa, lucrand in grupuri prescolari si
scolari. S-a urmarit sprijinirea copiilor pentru a constientiza carierele legate de spatiu:
astronauti, cercetatori, constructori medici, cat si familiarizarea cu eTwinning.
https://twinspace.etwinning.net/38294/home

Obiectivele proiectului:

- integrarea activitatilor proiectului in curricula, copiii au invatat: despre Planetele
Sistemului Solar, despre rolul apei, luminii, alimentelor si aerului in mentinerea vietii pe
Terra;
- si-au dezvoltat: abilitati de comunicare; de ingrijirea mediului pentru a deveni curat si
prietenos; interesul pentru crearea de retele in cadrul si in afara clasei utilizand noile
tehnologii, spatiul de reuniuni online; exprimarea sensibilitatii artistice prin jocuri de rol,
crearea de povesti si postere creative; cunoasterea de catre profesorii din pre-primar a
eTwinning-ului - unde pot fi dezvoltate proiecte de cunoastere si colaborare cu scoli din
spatiul european.




$COALA NR.1 COSTESTL
JUDETUL IAST

Nume si prenume: IRINA BELEI

Institutia in care activeaza profesorul: : .

SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 COSTESTI
Disciplina didacticd predatid: PROFESOR INVATAMANT PRIMAR
Experienta didactica: 26 ANI

Experienta manageriala: 3 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: MANAGERIAL

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?

Sunt agent al schimbarii pentru ca s-a dovedit ca, de cele mai multe ori, o singura
persoana poate avea un rol impresionant asupra unitatii pe care o conduce, cu influienta
pozitiva asupra derularii evenimentelor ce se finalizeaza cu impliniri surprinzatoare. De aici
si convingerea cvasiunanima ca “Un singur om, conducatorul poate face diferenta intre
succes si esec”, daca are “stofa” de manager sau director.

Managerii, chiar si prin personalitatea lor, au puterea sa aduca schimbarea in bine,
prin actiunile lor influienteaza performantele unitatilor pe care le conduc. De aceea, se
doreste sa se gaseasca omul-cheie, care, cu aceleasi resurse, aceiasi oameni, in aceleasi
situatii, sa il inlocuiasca pe cel care are un parcurs negativ cu contraperformante si esecuri.

In inva8tdmantul romanesc actual, se impune o reconfigurare a stilurilor de conducere,
a viziunii managementului strategic, tactic si operativ, iar identificarea unui bun manager
scolar ramane o provocare si, sa nu se uite, ca inainte de a fi manager este OM.

Managerul ideal, in sistemul educational actual, trebuie sa fie un model, iar cel pus sa
conduca trebuie format in spiritul avangardist al vremurilor in care diferenta intre vechi si
nou, performant si contraperformant, succes si esec trebuie tratate cu responsabilitate si
pricepere managerialda. Conducatorul nu mai este cel care stabileste sarcinile si modalitatile
de realizare a acestora. Acum, el devine un partener, un participant care isi consiliaza, ajuta
si dirijeaza oamenii, ca, la randul lor acestia sa se mobilizeze pentru a indeplini obiectivele,
menite sa vizeze transformarea, schimbarea si implementarea unui nou concept despre
rolul conducatorului si al actului managerial, in general.
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Titulatura de manager sau director este mai putin semnificativa pentru mine, avand in
vedere complexul de roluri si responsabilitati ale celui care este presedintele Consiliului
profesoral, al Consiliului de administratie al scolii, reprezentant al institutiei pe care o
conduce, al comunitatii educative.

Ca manager am incurajat cooperarea, lucrul in echipa, capacitatea de schimbare in
mai bine cu o componenta pragmatica, legata de mentinerea echilibrului si functionalitatea
institutionala.

Stimulandu-i si motivandu-i pe elevi si pe colegi, cu modestie si eficienta i-am inspirat
pe cei din jurul meu, cred ca am reusit, sa invatam mai mult, sa visam mai mult, sa
indraznim mai mult, iubind ceea ce facem pentru a deveni valorosi.

A conduce, inseamna a se dedica unei idei, unui vis, unei viziuni despre ce se poate
intdmpla” - Benazir Bhuttos

Organizator - faza zonala , Colinele iasilor”

Premiul I - Concurs National ,,Ora de net”

Consfatuirea Directorilor - exemple de bune practici, Scoala Costesti
Scoala Unitatii si Democratiei - ,Scoala pentru valori autentice”
Ziua invatatorului - Autoritatea locala Costesti

Premii si trofee in competitii

Un génd din partea colegilor

Film prezentare Scoala Costesti




Nume si prenume: GEORGIANA GABRIELA FILIMON

Institutia in care activeaza profesorul
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT HARLAU

Disciplina didacticd predati: INVATAMANT PRESCOLAR

Experienta didactica: 11 ANI

Experienta manageriala: 3 ANI SI 3 LUNI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: MANAGERIAL

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare
la educatie?

Doresc sa raspund la aceasta intrebare folosind metafora ,umbrela copilariei”,
reprezentata grafic in sigla Gradinitei cu Program Prelungit Harlau. Practic de aici a pornit
totul, scopul principal fiind sa adun sub aceasta ,,umbreld” idei inedite, proiecte deosebite,
oameni dedicati si impreuna sa contribuim la formarea si dezvoltarea prescolarilor gradinitei
noastre.

Am initiat si implementat numeroase proiecte care au dus la cresterea gradului de
implicare a parintilor si a intregii comunitati in viata institutiei scolare. Unul dintre aceste
proiecte este cel care a readus teatrul in orasul nostru, dupa multi ani in care aspectele
culturale nu au reprezentat o prioritate pentru comunitatea noastra. Proiectul ,Educatie prin
cultura” realizat in parteneriat cu Ateneul National Iasi, Asociatia Parintilor Gradinita Harlau,
Clubul copiilor Harlau si Primaria orasului Harlau a expus in anul scolar 2017-2018
spectacole de teatru pentru prescolarii si elevii orasului nostru, dar si pentru adulti.
Spectacolele au reunit un numar semnificativ de spectatori ceea ce a confirmat setea de
cultura, dar si dorinta de formare si dezvoltare prin teatru. Proiectul continua in gradinita,
prin colaborarea cu trupe de teatru din Iasi (Teatrul de papusi Aschiuta, Compania Andirino,
Compania Marionette Show) care vin lunar si prezinta prescolarilor piese de teatru atractive
si cu nelipsite mesaje educative.
http://bittv.info/impreuna-pentru-un-loc-de-joaca-la-gradinitele-din-hirlau/
https://www.youtube.com/watch?v=73SiTrXMYCo

Sunt agent al schimbarii pentru ca mereu mi-am dorit ca unitatea de invatamant
in care imi desfasor activitatea sa ofere copiilor si intregului personal un mediu prietenos,
cald, unde echilibrul si buna organizare sa faciliteze formarea si dezvoltarea acestora.
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In calitate de manager am considerat, incd de la inceput, cd imaginea institutiei
reprezinta punctul de plecare catre cheia succesului atat pentru copii, cadre didactice, cat si
pentru intreaga comunitate. Dorinta de a scoate din anonimat gradinita dintr-o mica urbe si
de a face auzita vocea prescolarilor prin intermediul spiritului creator al educatoarelor si
managerului a fost promotorul schimbarii. Initial am privit aceste aspecte ca pe o strategie
manageriala, insa pe parcurs am realizat ca strategia s-a transformat intr-un mod de viata al
unei mari familii-familia G. P. P. Harlau. Ideile au inceput sa apara necontenit, insa era
evident ca procesul schimbarii avea sa fie de durata, asa ca am debutat cu pasi mici, dar
siguri. Am creat un simbol al unitatii, o umbrela care sa adaposteasca copilaria cu toti
protagonistii ei, am creat apoi Revista unitatii si am redecorat spatiul educational dandu-i
lumina si culoare atatin sens figurat, dar si la propriu pentru ca am schimbat intreaga tocarie
a gradinitei si am personalizat peretii interiori cu picturi. in tot acest timp mi-a fost al3turi
echipa gradinitei, oameni care si-au dorit schimbarea si carora eu, ca manager le-am
cultivat increderea motivandu-i permanent.

Urmatorul pas a fost cautarea de parteneri si realizarea de proiecte inedite. A fost o
adevarata provocare deoarece nu toate usile s-au deschis, insa parteneriatele pe care le-am
realizat s-au dovedit a fi benefice din toate punctele de vedere. Asa a luat fiinta proiectul
caritabil ,impreund pentru un loc de joacd” (dotare spatii joacd de la P.N. si P.P. - partener
Ateneul National Iasi,), proiectul ,Daruind vei dobandi” (dotare cabinet metodic si obtinere
decoratiuni de iarna - partener Moldova Center lasi), proiectul ,Educatie prin
cultura”(spectacole de teatru pentru copii si parinti), proiectul ,Comunitatea - partener in
actul educational”(parteneriat cu toate institutiile publice din Harlau), dar si proiectul
transfrontalier ,Joc, joaca, miscare”(parteneriat cu Gradinita ,Auras” din Republica
Moldova). Prin intermediul acestor proiecte am cautat sa pun in valoare aptitudinile si
capacitatile prescolarilor ca rezultat al muncii cadrelor didactice si al implicarii parintilor, iar
eforturile s-au concretizat in premii obtinute la nivel judetean si national.

Prin ceea ce facem zi de zi sub umbrela copilariei, am demonstrat ca reusita schimbarii
vine din daruire pentru copii, pentru colegi si pentru comunitatea din care facem parte.

https://www.youtube.com/watch?v=_ef pILvAHI
https://www.youtube.com/watch?v=0XHvQhoG7tQ
https://www.youtube.com/watch?v=0W2ySvEmpHg&t=15s
https://www.youtube.com/watch?v=kEEAOfN_ksk&t=51s
https://www.youtube.com/watch?v=ME9Ce9x-_Rc
https://www.bzi.ro/prescolarii-din-iasi-au-invatat-cat-de-importanta-este-

toleranta-foto-641346#
https://www.bzi.ro/daruind-vei-dobandi-actiune-caritabila-a-gradinitei-cu-

program-prelungit-din-orasul-hirlau-foto-634171#




Nume si prenume: SERGIU CONSTANTIN ENEA

Institutia in care activeaza profesorul:
LICEUL TEORETIC ,,IJON NECULCE” TARGU FRUMOS
Disciplina didactica predata: ISTORIE

Experienta didactica: 17 ANI

Experienta manageriala: 3 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: MANAGERIAL

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare
la educatie?

In calitate de director si profesor de istorie al Liceului Teoretic ,Ion Neculce” Targu
Frumos, sustin viziunea unei scoli culturale prin implementarea de proiecte educationale cu
abordare interdisciplinara si inovativa, prin care am integrat educatia pentru valori in
practicile pedagogice ale institutiei, intrucat cultura este un element fundamental al
dezvoltarii individuale si al regenerarii sociale.

Sunt agent al schimbarii pentru ca am o credinta puternica in oameni, in
capacitatea lor enorma de a face lucruri extraordinare in echipa, atunci cadnd se mobilizeaza
in directia unui scop comun, cel de a aduce o contributie semnificativa in comunitate, asa
cum subliniaza si deviza unuia dintre principalele mele proiecte, ,Istoria fara manual”:
»~Cheia istoriei nu se afla in istorie, ci in oameni.” (T. S. Jouffroy). Provocarea a constat in a
inova si optimiza procesul educational desfasurat in scoala, prin actiune si implicare, cu
determinare si consecventd, cu accent pe valorificarea capitalului uman, antrenarea celor
peste 850 de elevi si 50 de profesori ai liceului in proiecte de echipa, care sa ofere sens si
intelesuri profunde vietii scolare, ca mediu de interrelationare benefica, dezvoltare
autentica si vector al bunastarii individuale. Acesta este un standard al normalitatii pe care
mi-am propus sa il regasesc in realitatea de zi cu zi.

Astfel, am considerat oportun a consolida capacitatea institutionala prin initierea unui
parteneriat activ si real, bazat pe dialog si cooperare, scoala-familie-comunitate, cu
mentinerea intentiei de a duce la bun sfarsit toate demersurile proiective planificate, in
pofida carentelor specifice unui context social-economic defavorizat, avand in vedere faptul
ca peste 65% dintre elevii nostri provin din mediul rural si se confrunta cu dificultati care
descurajeaza aspiratia pentru succes si performanta scolara.




SERGIU CONSTANTIN ENEA

LICEUL TEORETIC ,,ION NECULCE” TARGU FRUMOS
ISTORIE

Din acest motiv, am muncit pentru construirea unui climat educational pozitiv si
incurajator, de imputernicire a tinerilor, care au reusit sa isi manifeste spiritul de initiativa si
creativitatea in cadrul proiectelor institutionale implementate, dintre care mentionez
proiectul judetean, cu participare internationald, ,Unitate prin cultura”, proiectul regional
JIstoria fara manual”, elaborarea revistei liceului nostru, Simpozionul cultural-artistic ,100
de ani de unitate prin cultura” (cu participarea a unui grup de 70 de elevi si profesori din
judetul Iasi, Republica Moldova si Ucraina), ,Zilele Liceului”, Conferinta ,,Educatia schimba
vieti”, ,Scriitori in scoala ieseana” in cadrul FILIT 2019, proiectul Parlamentul Tinerilor,
Campaniile ,Educatie pentru valori Europene”, ,To Share Is to Care”, ateliere de
intercunoastere ,,Happy School. Scoala noastra, o scoala prietenoasa”. De asemenea, 0
transformare importanta a constat in faptul ca elevii si-au dezvoltat un sentiment de
mandrie fata de istoria bogata a orasului Targu Frumos, prin vizitarea santierului arheologic
de la Costesti pe care il coordonez, implicarea lor in Campania ,Oameni care fac istorie”,
activitati prin care au cunoscut etapele istorice ale orasului si au devenit promotorii
patrimoniului local. Totodata, un omagiu pe care I-am adus comunitatii locale il constituie
elaborarea, alaturi de un prestigios colectiv de cercetatori, a ,Monografiei orasului Targu
Frumos”, care a devenit un reper valoric pentru tineri in cunoasterea istoriei locale.

In prezent, este o bucurie s3 observdm transformarile in randul elevilor, entuziasmul
cu care imbratiseaza noile provocari si multiplicarea initiativelor lor de a aduce plus valoare
in viata scolara. Totodata, ne-a bucurat prezenta a numerosi invitati de marca, personalitati
culturale, inspectori, autoritati locale si centrale, ce si-au exprimat aprecierea fata de munca
noastra si cu care colaboram in continuare. De asemenea, ne-a onorat recunoasterea muncii
noastre, prin obtinerea Premiului II la Concursul National ,,O activitate de succes in Scoala
Altfel”, a Premiului I la faza judeteana a Concursului National de Reviste Scolare etc. Toate
aceste aspecte atesta iesirea scolii noastre de sub anonimat, subliniaza rolul scolii in
mentinerea orasului Targu Frumos pe harta culturala a tarii noastre. Astfel, am observat
transformarea perceptiei comunitatii asupra institutiei, care a devenit un spatiu de evolutie,
deincurajare a initiativei si constientizare a puterii personale de catre elevi.

Dovezi minimale:
https://www.facebook.com/liceulionneculce/photos_albums
https://www.youtube.com/watch?v=BIUYdO0qtcmU&t=3s
https://www.youtube.com/watch?v=mJ99rxvQPVI




Nume si prenume: RICA GAVRILUTZ\
Institutia in care activeaza profesorul:
GRADINITA CU PROPGRAM PRELUNGIT NR. 29 IASI
Disciplina didactica predata: EDUCATOARE

Experienta didactica: 30 ANI

Experienta manageriala: 6 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: MANAGERIAL

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?

Fara a da o definitie, consider educatia ca fiind o activitate dinamica, complexa, de
importanta majora, care are scopul dezvoltarii personalitatii, exprimata prin ,a fi si a
deveni”, iar cea mai buna contributie a mea este ca, am asigurat, in permanenta, un consens
cu toti actoriiimplicati in actul educational.

Sunt agent al schimbarii pentru ca am realizat conexiuni cu colegele mele din
gradinita, cu prescolarii gradinitei, cu parintii acestora, cu alti factori din comunitatea
ieseana. Repere in parcursul meu profesional au fost cei patru piloni ai educatiei “a invata sa
stii, a Tnvata sa faci, a invata sa traiesti impreuna cu altii si a invata sa fii”. Printr-un proces
continuu am reusit sa cultiv incredere, sa transform un colectiv de cadre didactice intr-o
echipa de educatoare, am "construit” pas cu pas o gradinita situata intr-un cartier marginas,
intr-un mediu prietenos si dorit de foarte multi parinti care au copii cu varste cuprinse intre 3
- 6 ani, am asigurat accesul la educatie si integrarea unor copii cu CES, am contribuit la
dezvoltarea bazei didactico-materiale, la modernizarea spatiilor si asigurarea securitatii si
sigurantei prescolarilor, a resurselor necesare pentru dezvoltarea in conditii optime a
intregului proces educational, am contribuit la cresterea prestigiului Gradinitei cu Program
Prelungit nr. 29 din Iasi.

Conditia reusitei presupune o serie intreaga de calitati, precum: munca,
perseverenta, corectitudinea, ambitia, interesul pentru dezvoltare etc., toate acestea
conducand la un cumul de reusite, de satisfactii in plan personal si profesional. Alaturi de
echipa de educatoare, impreuna cu prescolarii gradinitei si sustinerea parintilor am




RICA GAVRILUTA

GRADINITA CU PROPGRAM PRELUNGIT NR. 29 IASI
EDUCATOARE

implementat si participat la proiecte si programe educationale care s-au finalizat cu
rezultate deosebite si recunoastere la nivelul invatamantului prescolar iesean. Fara a
enumera toate proiectele la care am participat, de referinta sunt proiectele initiate de
gradinita, “"Copiii lui Tonitza” aprobat in CAEJ/CAER si “Cu totii impreuna, pentru o gradinita
mai buna” - Proiect de parteneriat transfrontalier cu Republica Moldova.

De asemenea, sunt multe activitati frumoase, realizate la Gradinita cu Program
Prelungit nr. 29 lasi, dar mai sunt multe de realizat si aici ma refer la alte proiecte
fundamentate atat in plan educativ, cat si administrativ. intr-o lume aflatd in deplind
confuzie a valorilor, educatia poate oferi solutii. Astfel, in continuare, ma voi implica, voi fi
responsabila, voi ficreativa si voi opta intotdeauna pentru lucrul bine facut.

Dovezi minimale:
https://www.ziaruldeiasi.ro/stiri/o-alta-fila-din-povestea-gradinitei-p-p-nr-29-iasi--
191508.html
https://www.facebook.com/pages/category/Preschool/Gradinita-Cu-Program-Prelungit-
Nr-29-1asi-643538932418826/
https://doxologia.ro/colindatori-la-resedinta-mitropolitana-2018-gradinita-cu-program-
prelungit-nr-29-iasi




Nume si prenume: LILIANA LEMNARU

Institutia in care activeaza profesorul:
SCOALA GIMNAZIALA PRISACANI
Disciplina didactici predati: CHIMIE - FIZICA

Experienta didactica: 28 ANI

Experienta manageriala: 3 ANI SI 3 LUNI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: MANAGERIAL

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?

Sunt agent al schimbarii pentru ca am reusit, ca in spatiul scolii si al comunitatii, sa
creez si sa sudez legaturi, sa facilitezimplementarea unor proiecte inovative, cu incredere si
valorizare.

Formarea profesionala si dezvoltarea personalda in traseul spre succes pe tema
internationalizarii scolii a fost o experienta reusita prin intermediul proiectului Erasmus +,
“Printr-o educatie de calitate in mediul rural, asiguram succesul elevilor nostri”,
2018-1-RO01-KA101-048096. Acesta a oferit oportunitatea formarii in spatiul european in
domeniul dezvoltarii institutionale si managementului inovativ, respectiv proiectarea si
invatarea bazata pe competente: metode si instrumente inovatoare si eficiente, prin
intermediul a doua fluxuri de formare: , Educational Management & School Leadership" si
~Project and Competence Based Learning: innovative and effective methods and tools”.
https://www.bzi.ro/printr-o-educatie-de-calitate-in-mediul-rural-asiguram-succesul-
elevilor-nostri-la-scoala-gimnaziala-prisacani-foto-706760;
https://www.ziaruldeiasi.ro/stiri/oportunitate-de-formare-in-context-european-la-scoala-
gimnaziala-prisacani--219042.html;
https://proiecteeuropeneprisacani.blogspot.com/2019/02/

Principalul merit al acestui proiect Erasmus +, in domeniul educatiei scolare, ramane
acela de a fi reusit sa atragem fonduri europene in vederea dezvoltarii resurselor umane ale
scolii, a stimularii colaborarii dintre cadrele didactice pentru crearea unei deschideri
europene atat in organizarea institutionald, cat si in demersurile educationale.

In scopul imbun&tatirii competentelor transversale ale cadrelor didactice, in vederea
reducerii absenteismului si prevenirii abandonului scolar, in calitate de coordonator partener
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SCOALA GIMNAZIALA PRISACANI
CHIMIE - FIZICA

asociat, am facilitat participarea unui grup de cadre didactice la cursuri de formare prin
intermediul proiectului POCU, ,,O sansa egala pentru toti. Educatie inclusiva in
unitatile scolare” /103821, ceea ce a condus la reducerea ratei de abandon scolar la zero.
https://drive.google.com/file/d/1ZbZLRsIHIE4-uhcP6qYXg4QEE6sIlqup/view.

Buna comunicare institutionala, parteneriatul autentic cu primaria si lucrul in echipa
au condus la proiecte care au motivat elevii si cadrele didactice. Ca exemple de bune practici
putem mentiona: parteneriatul cu Fundatia Daniel Murariu pentru recompensarea
elevilor merituosi, premii acordate cadrelor didactice cu prilejul Zilei Mondiale a Educatiei,
fonduri pentru dotarea scolii, organizarea arhivei scolii si nu in ultimul rand, bursele Daniel
Murariu; parteneriatul cu Firma Levi9 IT Service prin activitatile de voluntariat
desfasurate si bursele Levi9; parteneriatul cu Academia Fortelor Terestre , Nicolae
Balcescu” Sibiu si Teatrul National ,,Radu Stanca” Sibiu, in care 33 de elevi ai claselor
V-VII, cu medii peste noua, au participat la o tabara gratuita in Sibiu,
https://www.facebook.com/prisacani.sam/posts/2617912158221496 si
https://www.facebook.com/JurnalulRegional TVRIASI/videos/2476997488997748/UzpfST
EwMDAwWMDA4MjEzODk4MDoyNjE3OTM3NzkOODg1NTk5/?epa=SEARCH_BOX; premiile
~Constantin Chiriac” oferite la inceputul fiecarui an scolar de catre directorul Teatrului
National ,,Radu Stanca” din Sibiu, elevilor clasei a VIII-a, in urma unui concurs de eseuri,
https://www.ziaruldeiasi.ro/stiri/concursul-a-constantin-chiriaca-editia-a-v-a-desfasurat-
la-scoala-gimnaziala-prisacani--230662.html; ,Saptamana cadetilor” in cadrul
campaniei de promovare a armatei in sprijinul conturarii optiunilor pentru orientare in
cariera a elevilor. Acest demers a fost posibil datorita domnului comandor, prof. univ dr. Ionel
Craciun de la Colegiul National de Aparare/Universitatea Nationala de Aparare
,Carol I” Bucuresti, Director al Consiliului pentru studiile universitare de doctorat,
domnului primar, Ghiorghe Stanciu si nu in ultimul rand, conducerii Colegiului Militar
~Stefan cel Mare” Campulung Moldovenesc, Comandant al colegiului, Colonel dr.
Romeo-Aurelian Popovici.

Consider ca atunci cand faci cu pasiune un lucru, din mainile tale iese o opera de arta.
Cand esti manager/lider/profesor si iti faci meseria cu dragoste si pasiune, din mainile tale
nu iese un copil invatat, ci o personalitate umana care va avea puterea sa schimbe lumea.
Dovezi gasim si pe adresa de facebook a scolii, www.facebook.com/prisacani.sam




Nume si prenume: MARIANA MELINTE

Institutia in care activeaza profesorul:
SCOALA GIMNAZIALA “STEFAN CEL MARE” DANCU

Disciplina didactica predata: ISTORIE
Experienta didactica: 33 ANI

Experienta manageriala: 4 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: MANAGERIAL

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra
referitoare la educatie?

Am contribuit la cresterea calitatii educatiei in scoala mea prin elaborarea si
implementarea programelor activitatilor educative avand in vedere tintele strategice,
nevoile elevilor si necesitatea dezvoltarii competentelor sociale, ecologice, culturale,
sportive si artistice ale elevilor nostri. Am initiat si coordonat parteneriate si proiecte
educative la nivel local, judetean si regional care au avut un impact deosebit asupra formarii
si dezvoltarii personalitatii elevilor. Dintre acestea, mentionez parteneriatul realizat cu
Centrul Diecezan Caritas - Iasi in perioada 2016-2019 pentru derularea Proiectelor
“Saptamana cu zambete” si “Biblioteca pe roti”. 110 elevi din grupurile vulnerabile au avut
cate o saptamana de vacanta altfel, participand la ateliere de lectura, pictura, dans si
dezvoltare personala sub indrumarea voluntarilor de la Centrul Diecezan Caritas, Iasi. Toti
elevii participanti au beneficiat de o masa calda. Ei au invatat sa comunice mai bine cu ceilalti
colegi, si-au dezvoltat abilitati artistice si sportive si au participat la evenimente deosebite:
vizionarea unei piese de teatru, realizarea unor mascote pentru echipe, expozitii de pictura
etc. Parintii elevilor si cadrele didactice au confirmat impactul pozitiv produs asupra copiilor
care comunica mai usor in timpul orelor si in recreatie, se implica in activitatile extrascolare
si vin la scoala cu placere. (http://www.caritas-iasi.ro/index.php/noutati/item/767-
saptamana-cu-zambete).

Am creat, impreuna cu elevii si cadrele didactice, o cultura a scolii privind valorile pe
care trebuie sa le respectam. Cu sprijinul parintilor am proiectat si desfasurat activitati
deosebite in cadrul Proiectului “Scoala pentru valori autentice”, scolii noastre fiindu-i acordat
titlul onorific de “Scoala receptiva fata de frumos”.

http://www.scoaladancuis.ro/load/scoala_pentru_valori_autentice/1-1-0-8
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SCOALA GIMNAZIALA “STEFAN CEL MARE” DANCU

ISTORIE

https://www.bzi.ro/scoala-pentru-valori-autentice-organizat-de-isj-iasi-
687808?fbclid=IwAR36ttyDjV3CNgtcEj4cshI93KRxB3r3rRDtOBV18POdUCxz-52kles2CMU

Sunt agent al schimbarii pentru ca prin activitatea manageriala pe care am
desfasurat-o, am identificat oportunitati si am cautat solutii pentru asigurarea sanselor
egale de acces la educatie si dezvoltare pentru toti elevii scolii noastre. Scoala noastra este o
scoala incluziva, de aceea o mare parte a proiectelor noastre au avut ca scop dezvoltarea
tolerantei, a empatiei, a solidaritatii, dar si stabilirea de relatii interinstitutionale cu scolile
din vecinatate. Parteneriatul realizat cu Liceul Teoretic "Mihail Sadoveanu" din Calarasi si
Liceul Teoretic "Mihai Eminescu" din Ungheni, Republica Moldova, a debutat in octombrie
2017 cu participarea Ansamblului de dans popular “Codrenii” la manifestarile prilejuite de
Zilele Scolii (https://www.ziaruldeiasi.ro/stiri/zilele-scolii-gimnaziale-a-stefan-cel-marea-
din-dancu -173706. html) si a continuat cu Proiectele “Traditii si obiceiuri romanesti”,
“Valorile neamului nu au frontiere” si cu un schimb de experienta in cadrul Cercului metodic
nr. 3 al directorilor adjuncti si al consilierilor educativi din 20 aprilie 2018. Proiectul ,,Bucuria
de a darui” din decembrie 2019, derulat in cadrul Proiectului judetean “Scoala pentru valori
autentice” organizat de 1.S.]. Iasi, a fost o manifestare de solidaritate sociala din partea a
140 de elevi din invatamantul primar si gimnazial, care au realizat in echipe, cadouri pentru
70 de elevi de la Scoala Gimnaziala Sticlaria, comuna Scobinti, judetul Iasi. Elevii nostri au
transmis bucuria Craciunului, colegilor lor de la Scoala Gimnaziala Sticlaria.

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2710536865650692&set=pcb.271055
114649264&type=3&theater
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Nume si prenume: CERASELLA ONEAGA

PROFESOR

Institutia in care activeaza profesorul: B RASMUS
SCOALA PROFESIONALI‘-'\, GROPNITA

Disciplina didacticid predati: PROFESOR INVATAMANT PRIMAR

Experienta didactica: 35 ANI

Experienta manageriala: 16 ANI

Sunt agent al schimbarii in domeniul: MANAGERIAL

Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?

Sunt agent al schimbarii pentru ca am avut incredere ca se poate, daca vrei.
Aceasta incredere a venit dintr-un alt mod de a vedea scoala, dintr-o credinta mare in
puterea educatiei, stiintei si culturii. Sa fii agent al schimbarii este un proces greu de prinsin
cuvinte, pentru ca aduna oameni, fapte, idei, sentimente, dar miraculos prin cutezanta,
abordare creativa, vocatie, arta, acceptare si asumare critica.

Sunt un agent al schimbarii pentru ca am sentimentul lucrului facut bine si
temeinic, pentru ca am puterea sa ma re-inventez mereu, sa inspir, sa motivez, sa provoc,
sa invat si sa gasesc solutii pentru o ,,scoala in miscare”.

Sunt un agent al schimbarii pentru ca am curajul de a intra mereu intr-un alt
labirint al cunoasterii, al educatiei, alaturi de elevii pe care vreau sa-i initiez, sa-i modelez
pentru un maine care sa le confere mai mult sens si mai multe sanse de implinire.

Proiectele europene au deschis o paradigma educationala interesanta pentru
invatamantul din comuna Gropnita, in care s-au armonizat demersuri cognitive, necesitatea
de a forma elevii prin stagii de practica, cu incitante trasee profesionale, culturale si de
cunoastere. Coordonatoare a doua proiecte europene Erasmus+ VET, (,Dobandirea
competentelor cheie in agricultura, premisa dezvoltarii rurale durabile”-2017; ,Experienta
practica-garantie pentru reusita profesionala si sociala a elevilor”-2019) consider ca am
reusit sa fac din Scoala Profesionala Gropnita o scoala europeana in plina ascensiune.
(https://www.bzi.ro/proiect-inedit-la-scoala-de-arte-si-meserii-din-gropnita-mai-multi-
elevi-au-o-sansa-unica-foto-video-631884; https://www.bzi.ro/un-nou-proiect-erasmus-
de-succes-la-scoala-profesionala-gropnita-3823810)




CERASELLA ONEAGA

SCOALA PROFESIONALA, GROPNITA

PROFESOR INVATAMANT PRIMAR

Si poate ca nimic nu este mai profund si mai revelator pentru elevi decat experienta
acumulata prin aceste proiecte. Pe termen scurt, si-au dezvoltat abilitatile practice, au
dobandit competente profesionale si au evoluat intr-un mediu competitiv, dupa reguli si
standarde europene. Pe termen mediu, efectuarea stagiului de pregatire practica in
strainatate a condus la o imbunatatire a imaginii elevului atat la nivel de comunitate si
scoala, cat si la nivel personal. Pe termen lung, proiectele la care au participat i-au ajutat sa
se orienteze profesional si le-au schimbat mentalitatea fata de ceea ce inseamna
seriozitatea in munca, punctualitatea si integrarea rapida intr-un mediu nou de viata si de
lucru.

Iubesc mult scoala, copiii si sunt convinsa ca, atata timp céat exista profesori dedicati,
parinti implicati, elevi motivati, toti dornici sa creasca impreuna, intreaga noastra viata
profesionala e mult mai buna si maiincarcata de sensuri.

Intre demersuri educationale, analize scolare, evaludri, proiecte, a fost timp, timp si
pentru concursuri, pentru a scrie o alta fila de poveste, de istorie a scolii noastre.
Coordonand echipa de elevi din invatamantul profesional, am reusit sa obtinem locul I la
concursul ,Lider
european”, 2017. (https://ec.europa.eu/romania/news/

20171912 castigatori_concurs_lider_european_ro) cu proiectul ,Credem in educatie”.

Ca manager am avut planuri marete pentru institutia de care raspund, planuri care,
unele s-au concretizat, iar altele asteapta sa prinda contur: imbunatatirea infrastructurii
scolare, dar cel maiimportant lucru a fost sa transform scoala intr-un spatiu de invatare atat
pentru elevi cat si pentru profesori, parinti. Am reusit sa formez o echipa in care fiecare, prin
munca lui, sa contribuie la progresul fiecarui elev.

De la credinta ca se poate daca vrei, am inteles rostul unor schimbari necesare, in
mine, in noi, in felul de a gandi si actiona, schimbari ce tin de logica evolutiei. Sunt optimista
si deloc discreta si rezervata in nobila menire pe care mi-am asumat-o, raman, totusi,
partasa intr-o tulburatoare aventura - invatarea si educarea copiilor, trezirea lor spre
cunoastere, intierea lor intru stiinta si valori ale spiritului.

Cu aceste ganduri, Scoala Profesionala Gropnita va scrie file de poveste interesanta...
Nimic nu ma opreste sa invat, sa experimentez, sa ,construiesc” daca vreau sa apartin
timpuluiin care traiesc, viseaza si devin elevii mei.
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ustrie Alimentari
Vasile Adamachi” lasi

Nume si prenume: BEATRICE CARMEN ZELINSCHI

Institutia in care activeaza profesorul:
COLEGIUL AGRICOL SI DE IND. ALIMENTARA V. ADAMACHI” IASI
Disciplina didactici predata: FIZICA
Experienta didactica: 30 ANI
Experienta manageriala: 18 ANI
Sunt agent al schimbarii in domeniul: MANAGERIAL
Care considerati ca este cea mai buna contributie a dumneavoastra referitoare la
educatie?

O scoala este asemenea unui mecanism complex, cu roti dintate, in care fiecare are
rolul sau in transmiterea miscarilor pentru ca intreg angrenajul sa functioneze perfect.
Consider ca a face mecanismul acesta al scolii sa functioneze este cel mai important lucru
pentru educarea tinerei generatii si din aceasta perspectiva liderul trebuie sa fie motorul
unei scoli. El este modelul care induce motivatia, starea de bine si reusita pe toate planurile,
este cel care punand in sufletelor partenerilor educationali o farama de bine rascumpara o
imensitate derau....

Sunt agent al schimbarii pentru ca...

1. Imi plac provocérile permanente, imi doresc ca scoala s& creascd in comunitatea
ieseana dar si in marea familie europeana si de aceea prin motivarea colegilor si a elevilor
am reusit sa implementam in institutie, incepand din 2004 peste 18 proiecte europene in
parteneriat cu o mutitudine de scoli din spatiul U.E. (proiecte Comenius bilaterale,
multilaterale, asistent de limba straina, proiecte Erasmus+, KA1 si KA2, Euroscola, burse
individuale ale profesorilor etc). Am obtinut in acest context de trei ori titlul de "Scoala
europeana”- in 2009, 2015 si 2019 si am castigat trofeul Eurogame la Strassbourg, la
Parlamentul European in 2012 in cadrul Euroscola. Avem in derulare in acest an scolar 3
proiecte tip KA2, parteneriat strategic intre scoli si am finalizat in februarie un alt proiect
KA1, VET de dezvoltare a competentelor elevilor de la specializarile: agricultura ecologica,
banqueting si industrie alimentara prin realizarea practicii comasate in trei tari europene,
proiect in care au fost implicati 46 de elevi participanti la mobilitati si 6 profesori
insotitori.Toate acestea dau valoarea muncii noastre si ne-au facut sa fim europeni la modul
real! Ele se vor regasi in viitor in “Capsula timpului” [asata “mostenire” generatiilor viitoare,




BEATRICE CARMEN ZELINSCHI

COLEGIUL AGRICOL SI DE INDUSTRIE ALIMENTARA

"VASILE ADAMACHI” IASI
FIZICA

capsula ingropata in Parcul dendrologic din incinta scolii, ca o trecere a noastra prin aceste
locuri.

2. Pot si vreau sa fac din scoala mea un loc in care elevii sa vina cu drag, in care sa se
simta ca intr-o mare familie, sa se bucure de aparteneta la ea si sa fie mandri cu statutul lor
de "adamisti”. Scoala e in fiecare si in noi toti, e ceea ce se traduce in practica prin sloganul
nostru: “Nu zidurile fac o scoala ci spiritul care domneste intr-insa”(Ferdinand I al
Romaniei).

Sunt agent al schimbarii pentru ca la randul meu fac parte din marea familie a
directorilor AVE (Asociatia pentru Valori in Educatie) si doresc sa schimb mereu starea
elevilor si profesorilor nostri din bine, in mai bine. Imi doresc s& experimentdm zilnic acest
"well being” pentru ca elevii si profesorii sa-si transforme caderile in zboruri, pentru a nu le fi
frica de a gresi. Astfel am implementat:

- "Learning walks”- interasistente de 15 minute cu echipe de cite 3 profesori
observatori, la toate disciplinele, astfel incat fiecare profesor a fost atat evaluator, dar si
evaluat, valorizand feed-back-ul obtinut pentru imbunatatirea aspectelor mai putin bune.

- Orele de predare-invatare au fost facute si "altfel”- adica "outdoor” in Parcul
Green Alliance amenajat special pentru acest lucru;

- Am testat starea de bine a elevilor saptamanal prin buline colorate, obtinadnd un
feed back foarte bun dar si idei pentru a o imbunatati atunci cand a fost cazul,

- Am sarbatorit cu profesorii la final de decembrie 2019 printr-un simplu:
"Multumesc pentru...” bucuria ajutorului oferit mereu de catre cel de langa noi, fiecare
postit de multumire fiind afisat in cancelarie pe "Thanksgiving wall”;

- Am implementat in cadrul orelor la clase Proiectul 5 minute de cultura”
promovand elevilor valori ale identitatii nationale, am promovat: arta, literatura, folclorul,
muzica, pictura, sportul, pentru a le insufla dorinta de cultura nationala si universala.

Printre toate incertitudinile pe care prezentul inca ni le pune in fata, un lucru ramane
mereu cert - scoala noastra este altfel pentru ca in ea ne simtim europeni, ne simtim bine si
ne dezvoltam prin dragoste si frumos: “The giving of love is an education in itself.”
(Eleanor Roosevelt).

Dovezi minimale:

https://colegiuladamachi.ro/category/proiecte/
https://colegiuladamachi.ro/asociatia-pentru-valori-in-educatie/
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Material realizat cu sprijinul financiar al Mecanismului Financiar al SEE 2014 — 2021.
Continutul acestuia (text, fotografii, video) nu reflectd opinia oficiald a Operatorului de
Program, a Punctului National de Contact sau a Oficiului Mecanismului Financiar. In-
formatiile si opiniile exprimate reprezintd responsabilitatea exclusivd a autorului/
autorilor.



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49

